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Rozdzial 1
Informacje ogdlne o placowce.

§ 1.

1. Spoteczna Szkota Podstawowa Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego (STO)
w Augustowie, zwane dalej szkolg jest szkota niepubliczng o uprawnieniach szkoty
publicznej, nadanych przez Burmistrza Miasta Augustowa wpisang do ewidencji szkot
niepublicznych Urz¢du Miasta Augustowa.

2. Organem Prowadzacym szkote jest Samodzielne Koto Terenowe Nr 14 STO (SKT Nr 14
STO), w imieniu ktérego bezposredni nadzor nad szkola sprawuje Zarzad SKT Nr 14 STO,
zwany dalej Zarzadem. Do zadan organu prowadzacego szkote nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie warunkow lokalowych i finansowych dziatania szkoty w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

2) wykonywanie remontéw obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym
zakresie;

3) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do pelnej realizacji
programoéw nauczania, programu wychowawczego, przeprowadzania egzamindéw oraz
wykonywania innych zadan statutowych.

3. Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Podlaski Kurator Os$wiaty z siedzibg
w Bialymstoku.

4. Szkota dziata jako samodzielna jednostka, do 31 sierpnia 2019 roku obejmuje
w dotychczasowej formule i z zachowaniem dotychczasowych przepisow prawa klasy 1l
i Il gimnazjum w roku szkolnym 2017/18 i 1l gimnazjum w roku szkolnym 2018/19. Od
1 wrzes$nia 2017 r. szkota nie prowadzi rekrutacji do gimnazjum. Szkota uzywa pieczeci
urzedowej - zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. W szkole tworzone s3 oddziaty przedszkolne realizujagce program wychowania
przedszkolnego, umozliwiajace odbycie dzieciom w wieku szesciu lat obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego. Dyrektor Szkoty ma prawo przyja¢ do takiego oddziatu
dziecko pigcioletnie.

6. Statut Szkoly jest podstawowym aktem prawa wewngtrznego regulujacym dziatalno$é
szkoty. Tworzone na jego podstawie regulaminy nie moga by¢ z nim sprzeczne, a takze
powtarza¢ kwestii rozstrzygnietych w statucie.

7. Siedzibg szkoly jest miasto Augustéw. Dziatalnos¢ dydaktyczna szkoty prowadzona jest
w lokalu przy ulicy Zarzecze 17a oraz wynajmowanych obiektach, w ktorych odbywa si¢
realizacja zaje¢ edukacyjnych poza budynkiem szkoty.

§ 2.

1. Misja szkoty jest stwarzanie warunkow do wszechstronnego rozwoju uczniow.

2. Glownym celem szkoty jest zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju
intelektualnego 1 fizycznego w warunkach poszanowania ich godno$ci oraz wolnosci
$wiatopogladowej 1 wyznaniowej.

3. Dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza oraz dzialalno$¢ organdw szkoly i organizacji
w niej dziatajgcych prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa oraz ideami zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji Praw Dziecka.

4. Oferta programowa uwzglednia zapisy podstawy programowej i ustawy o systemie oswiaty.
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1.

. Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania

$wiadectwa ukonczenia szkoly oraz napisania egzaminu o$mioklasisty przeprowadzonego
przez OKE.

. Szkota prowadzi oddziaty ogdélnodostepne. Maksymalna liczebnos¢ uczniow w oddziale

wynosi 16 osob.

. Cykl ksztatcenia w szkole trwa osiem lat.
. Uczniowie, ich rodzice oraz nauczyciele i pracownicy szkoly tworza spoteczno$¢ szkolng

dbajaca o dobre imig i interes szkoty. Cztonkowie spotecznosci szkolnej uczestniczg w zyciu
szkoty bezposrednio oraz poprzez udzial swoich przedstawicieli w organach szkoty oraz
wladzach Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego, zwanego dalej Towarzystwem.

§ 3.

. Przebieg rekrutacji do klas pierwszych okresla Regulamin Rekrutacji przyjety na dany rok

szkolny. Przystapienie przez kandydata do rekrutacji oznacza akceptacje przez niego i jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) obowigzujacego regulaminu rekrutacji.

. Ostateczng decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty w ramach rekrutacji podejmuje dyrektor

szkoty.

. Potwierdzeniem przez rodzicow lub prawnych opiekundéw (zwanych dalej rodzicami)

zapisania dziecka do szkoty jest wptacenie optaty wpisowej oraz podpisanie Umowy
o Swiadczenie Ustug Edukacyjnych.

§ 4.
Dziatalno$¢ szkoty finansowana jest z optat rodzicow, dotacji budzetowych, a takze ze

srodkéw SKT Nr 14 STO oraz darowizn przekazywanych szkole przez innych donatorow.

2. Preliminarz budzetowy 1 sprawozdanie z jego realizacji opracowuje dyrektor szkoty we
wspolpracy z glownym ksiggowym, a zatwierdza Zarzad. Dokumenty te stanowig podstawe
ustalanych przez Zarzad wysokos$ci optat obowigzujacych w placowce.

3.

4.

W przypadku rezygnacji lub przeniesienia ucznia do innej szkoty optata wpisowa oraz optaty
za rozpoczgty miesiace nauki nie podlegaja zwrotowi.

W uzasadnionych przypadkach rodzice lub inne organy szkoty moga wnioskowaé do
Zarzadu o zmniejszenie, zawieszenie lub czasowe zwolnienie z obowigzku ponoszenia optat
za nauke danego ucznia w szkole. Decyzja Zarzadu w takiej sprawie jest decyzjg ostateczng.

. Rodzice ucznia zobowigzani sa do uiszczania optat za szkole, (o ktérych mowa w ust.

2 niniejszego paragrafu) w wysokosci ustalonej przez Zarzad. Termin wnoszenia optat
ustala si¢ do 10 dnia kazdego miesigca (tego dnia srodki powinny juz by¢ do dyspozycji
szkoty). Przy opdznieniu wniesienia oplaty moga by¢ naliczane ustawowe odsetki za zwtoke
we whniesieniu naleznych oplat.

. W przypadku niewywigzywania si¢ rodzicoOw ucznia z obowigzku wnoszenia optat za szkote

dtuzej niz jeden miesigc — dyrektor szkoly moze podjaé decyzje o skresleniu ucznia z listy
uczniéw. Decyzja dyrektora w takiej sprawie nie wymaga zasig¢gania opinii innych organow
szkoty. W uzasadnionych przypadkach rodzice ucznia moga odwota¢ si¢ od ww. decyzji do
Zarzadu w terminie 7 dni.

. Szkota moze korzysta¢ ze wsparcia finansowego 1 materialnego oraz nieodplatnych ushug

0sob fizycznych 1 instytucji.

. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego

dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Szkola ma obowigzek poinformowac
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0 warunkach wybranego ubezpieczenia. W przypadku rezygnacji ze szkolnego grupowego
ubezpieczenia dziecka, rodzice sa zobowigzani do poinformowania szkoty w formie
pisemnej, z jakiego ubezpieczenia korzysta ich dziecko.

9. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy oddziatu, dyrektor
szkoty moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia ucznia ze Srodkow
finansowych szkoty.

10. Obowigzkiem wszystkich rodzicéw jest wykupienie dodatkowego ubezpieczenia od
kosztow leczenia ucznidow podczas wyjazdow zagranicznych organizowanych przez szkotg.

§5.

Wszystkie obowigzujace przepisy i zasady dotyczace warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminéw panstwowych
zawarte sa w dokumencie Wewnatrzszkolne Zasady Ocenianie (WZO), ktory jest integralng
czgscig Statutu Szkoly. Jest on zgodny z zapisami rozdziatu 3a 1 3b Ustawy
o Systemie O$wiaty z dnia 20 lutego 2015 r. Organem stanowigcym zmiany w WZO jest Rada
Nauczycieli szkoty.

§ 6.

1. Koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoly opracowuje dyrektor we wspolpracy
z nauczycielami uczacymi w szkole.

2. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz podlega zatwierdzeniu przez Zarzad.

3. Dyrektor szkoty zapoznaje ucznidow i rodzicéw z organizacja roku szkolnego na poczatku
danego roku.

4. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych
okres$la tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

I higieny pracy.

§7.

1. Szkota moze rozpocza¢ 1 prowadzi¢ dziatalno$¢ w oparciu o niepeing strukturg klas.

2. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 40 minut.

3. Zajgcia sportowe organizowane s3 w grupach z podziatem na grupy dziewczat i chtopcow.

4. Zajecia z jezykoéw obcych, informatyki organizowane sg z podziatem na grupy.

5. Dyrektor szkoly moze zdecydowac o realizacji zajg¢ edukacyjnych w formie blokowej oraz
o mozliwosci realizacji tych zaje¢ w innej formie niz zajecia w systemie klasowolekcyjnym.
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Rozdzial 11
Cele i zadania szkoty.

§ 8.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okre$lone w ustawie o systemie o§wiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w opracowanych przez Rad¢ Nauczycieli:
1) Koncepcji Pracy Szkoty;
2) Szkolnym Zestawie Programow Nauczania;
3) Programie Wychowawczym.
Wszystkie z tych dokumentow sg dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw.

§0.

W szkole podstawowej szczegolnie wazne jest stwarzanie przyjaznej atmosfery i pomaganie
dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spolecznosci szkolnej. Nauczyciele w szkole
podstawowej dostosowuja sposob przekazywania wiedzy, ksztattowania umiejgtnosci i postaw
uczniéw do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci, umozliwiaja im poznawanie $wiata
w jego jednosci 1 ztozono$ci, wspomagaja ich samodzielno$¢ uczenia si¢, inspiruja je do
wyrazania wlasnych mysli 1 przezy¢, rozbudzaja ciekawo$¢ poznawcza oraz motywacje do
dalszej edukacji. Edukacja w szkole podstawowej, wspomagajac rozwoj dziecka jako osoby
1 wprowadzajac je w zycie spoteczne, ma na celu przede wszystkim:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

prowadzi¢ dziecko do nabywania i rozwijania umiej¢tnos$ci wypowiadania si¢, czytania
1 pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych, postugiwania sie¢
prostymi narzedziami i ksztaltowania nawykow spotecznego wspotzycia,

rozwija¢ poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ do bardziej
dojrzatego i uporzagdkowanego rozumienia §wiata,

rozwijac 1 przeksztalca¢ spontaniczng motywacje poznawcza w motywacje swiadoma,
przygotowywac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i1 dtuzszego
wysitku intelektualnego 1 fizycznego,

rozbudzac 1 rozwija¢ wrazliwo$¢ estetyczng 1 moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolno$ci tworcze,

umacnia¢ wiare dziecka we wiasne sity i w zdolno$¢ osiggania wartosciowych
1 trudnych celow,

rozwija¢ zdolno$¢ odrozniania Swiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
historycznych od fantastycznych,

ksztattowac potrzeby i1 umiejetnosci dbania o wilasne ciato, zdrowie 1 sprawnos¢
fizyczng; wyrabia¢ czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
i duchowego,

rozwija¢ umiejetnosci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spolecznego,
kulturowego, technicznego 1 przyrodniczego dostepnego doswiadczeniu dziecka,
wzmacnia¢ poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej 1 narodowe;,

10) stwarza¢ warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej

1 ruchowej, zapewnia¢ warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego
oraz zachowan prozdrowotnych,

11) zapewniac¢ opieke i wspomagac rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym

srodowisku w poczuciu wigzi z rodzina,
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12) uwzglednia¢ indywidualne potrzeby dziecka i troszczy¢ si¢ o zapewnienie mu rownych
Szans,

13) stwarza¢ warunki do rozwijania samodzielnoséci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie,

14) stwarza¢ warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych, powotana
Rada Wolontariatu bedzie koordynowata dziatania w zakresie szkolnego wolontariatu.

§ 10.
Statutowe cele i1 zadania szkoly realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele i zatrudnieni

pracownicy we wspotpracy z uczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno-psychologiczna,
z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi w porozumieniu
z organem prowadzacym placowke.

1.

Dla usprawnienia procesu dydaktycznego oraz wspierania ucznidow w szkole organizowane
s3:

1) pracownie specjalistyczne;

2) wyposazenie RTV i IT;

3) biblioteka szkolna prowadzona przez nauczyciela bibliotekarza.

Nauczyciel bibliotekarz koordynuje wypozyczanie bezptatnych podrecznikdéw dla uczniow
poszczegbdlnych klas, zgodnie z regulaminem opisujagcym zasady korzystania przez
ucznidow z tych podrecznikdéw zakupionych z ,,dotacji podrecznikowe;”.

W szkole dziata $wietlica szkolna. Szczegdlowe zasady dziatalnosci $wietlicy szkolnej
okresla Regulamin swietlicy szkolnej.

Rozdzial 111
Sposoby realizacji zadan szkoty.

§11.

. Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca podstawe

programowa ksztalcenia ogodlnego, zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania dla
poszczegbdlnych przedmiotow.

. Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, zatwierdza do

uzytku w szkole dyrektor szkoty, po zasiegnigciu opinii rady nauczycieli, na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli tworzac Szkolny Zestaw Programow Nauczania.

. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w Szkolny Zestaw Programéw

Nauczania cato$ci podstawy programowe;j.

. Dyrektor szkoly zatwierdza indywidualne programy nauczania dla poszczego6lnych uczniéw

w przypadku opracowania:

1) programu nauczania indywidualnego;

2) indywidualnego toku nauczania,;

3) programu edukacyjno — terapeutycznego opracowanego na potrzeby ucznia
z orzeczeniem z poradni pedagogiczno - psychologicznej.

§12.
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. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie ze Szkolnym Programem

Wychowawczym, ktory opracowuje zespot sktadajacy sie z nauczycieli wskazanych przez

dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i przedstawiciela danego etapu edukacyjnego.

. Szkolny Program Wychowawczy opracowuje si¢ po dokonaniu diagnozy sytuacji

wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidéw i rodzicéw, z uwzglednieniem

dojrzatosci psychofizycznej ucznidow. Programy ten uchwala w terminie 15 dni od

rozpoczecia roku szkolnego Rada Nauczycieli.

. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja Plany Pracy Wychowawczej,

z uwzglednieniem tresci Szkolnego Programu Wychowawczego oraz przedstawiajg je

uczniom oraz rodzicom.

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej

wychowawcg klasy. Dyrektor szkoly zapewnia zachowanie cigglosci pracy wychowawczej

przez caty okres funkcjonowania klasy.

. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danej klasie w oparciu

o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego.

. Szkota prowadzi dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacj¢ przyjetego w Szkole Programu Wychowawczego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) realizacje okreslonej tematyki na zajgciach z wychowawcg we wspotpracy z lekarzami,
wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

5) promocje¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 13.
Cele 1 zadania w zakresie bezpieczenstwa 1 opieki wynikajace z zapisow UoSO oraz

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach z dnia 31 grudnia 2002 r. (Dz. U.
z 2003 Nr 6, poz. 69 z pézniejszymi zmianami).

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote,

poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) pehienie dyzurow nauczycieli, zgodnie z regulaminem i harmonogramem dyzuréw
ustalonym przez dyrektora szkoty;

3) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego;
w pracowniach i przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;

4) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

5) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

6) oznakowanie zgodnie z przepisami ciaggdw komunikacyjnych;

7) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontrole
obiektow dokonuje dyrektor szkoly lub inni pracownicy szkoly upowaznieni przez
dyrektora co najmniej raz w roku;

8) umieszczenie w widocznym miejscu planéw ewakuacji;

9) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly;
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10) wyposazenie pomieszczen szkolty, a w szczegolnosci pokoju nauczycielskiego,
sekretariatu 1 pokoju obstugi w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

11) dostosowanie mebli i wyposazenia sal dydaktycznych do korzystania z nich przez
uczniow;

12) zapewnianie odpowiedniej liczby opickunéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach oraz wycieczkach poza terenem szkoty;

13) przeszkolenie nauczycieli raz na 5 lat w zakresie udzielania pierwszej pomocy oraz bhp.

§ 14.
1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom. Wszelkie formy $§wiadczonej pomocy psychologiczno
- pedagogicznej w szkole sg bezptatne, za wyjatkiem indywidualnych zaje¢
rewalidacyjnych i wyrownawczych. Udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach
realizacji tej pomocy jest dobrowolny.
2. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest  rozpoznawanie
mozliwos$ci psychofizycznych oraz rozpoznawanie 1 zaspokajanie potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznidéw.
4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele pracujacy z uczniem;
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j.
5. Koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej i dziatan podejmowanych w tym
zakresie jest pedagog szkolny.

Rozdzial IV
Organy szkoty 1 ich kompetencje.

§ 15.
Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Nauczycieli;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow - w przypadku jej utworzenia.

§ 16.

Dyrektor szkoty.
1. Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje Zarzad, ktéry wykonuje w stosunku do dyrektora
szkoly czynnosci z zakresu prawa pracy (zgodnie z KP).
2. Szkota zarzadza dyrektor szkoty.
3. Dyrektor szkoty kieruje biezaca dzialalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,
a w szczegolnosci:
1) podejmuje decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty;
2) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw szkoty;
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3) zatwierdza okresowe programy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty,
przygotowane przez Rade Nauczycieli, regulaminy wewnetrzne oraz okresla zakresy
obowigzkow nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami, kontroluje innych pracownikow
szkoty oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo 1 higieng pracy uczniow,
nauczycieli i pracownikow;

5) zgodnie z przekazanymi przez Zarzad kompetencjami odpowiada za kompletno$é
dokumentacji szkoty i jej dziatalno$¢ finansowg;

6) uczestniczy w posiedzeniach Rady Nauczycieli, zwolywanych na jego wniosek,
wniosek nauczycieli lub Zarzadu;

7) zapewnia warunki dla dziatalnos$ci innym organom szkoty;

8) opracowuje i przedstawia Zarzagdowi do zatwierdzenia:

a) arkusz organizacyjny szkoty;
b) preliminarz budzetowy szkoty;
C) okresowe sprawozdania z dziatalnosci szkoty.

4. Dyrektor szkoty dla sprawnego jej funkcjonowania za zgoda Zarzadu moze powolywac
koordynatorow, ktorzy realizujg zadania ustalone przez dyrektora, a dotyczace:

1) organizacji pracy szkoty,

2) koordynacji spraw organizacyjnych,

3) zadan dotyczacych  koordynacji  realizacji programu dydaktycznego
I wychowawczego,

4) koordynacji wspOlpracy szkoty z rodzicami,

5) realizacji projektow i grantow,

6) wykonywania zadan zwigzanych z nadzorem nad praca nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty.

5. Dla koordynacji projektow zewnetrznych oraz grantow wewnetrznych Dyrektor moze
wyznaczy¢ szkolnego koordynatora danego projektu. W tym przypadku zgoda Zarzadu na
powolanie koordynatora nie jest wymagana.

6. Dyrektor zatrudnia pracownikow szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy, okreslajac zakres zadan
1 obowigzkow dla poszczegdlnych stanowisk.

7. Dyrektor odpowiada za przestrzeganie obowigzujacego prawa o$wiatowego 1 prawa
w os$wiacie w zakresie odnoszacym si¢ do szkot niepublicznych z uprawnieniami szkot
publicznych.

8. W szkole obowigzuje Regulamin Wynagradzania zatwierdzony przez Dyrektora.

§ 16a

1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko Wicedyrektora.

2. Stanowisko Wicedyrektora powierza i odwotuje z niego dyrektor, po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego.

3. Szczegdtowy zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien Wicedyrektora okresla
Dyrektor, powierzajac stanowisko.

4. W strukturze administracji szkolnej wyodrgbnia si¢ stanowiska: Gtownego Ksiggowego,
Sekretarza Szkoty.
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§17.
Rada Nauczycieli.

. W szkole dziata Rada Nauczycieli. W jej sktad wchodza dyrektor oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.
. W pracach Rady za zgoda dyrektora mogg bra¢ udziat zaproszeni goscie wytacznie z gtosem
doradczym.
. Przewodniczacym Rady jest dyrektor szkoty, ktory reprezentuje Rade na zewnatrz i kieruje
jej pracami.
. Uchwaty Rady sg podejmowane zwykla wigkszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej
polowy sktadu rady. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego.
. Posiedzenia Rady sg protokotowane w sposéb ustalony w Regulaminie Rady.
. Do kompetencji stanowigcych Rady nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy dydaktycznej i wychowawczej szkoty;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;
5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;
6) tworzenie oraz dokonywanie zmian w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.
. Rada opiniuje w szczeg6lnosci :
1) organizacj¢ pracy szkoty;
2) przydzial nauczycielom statych obowigzkow i zajeé;
3) arkusz organizacyjny szkoty;
4) plan zaje¢ lekcyjnych i plan zaje¢ dodatkowych;
5) perspektywiczny plan rozwoju szkoty;
6) regulaminy szkolne;
7) projekt decyzji dyrektora o dyscyplinarnym usunigciu ucznia ze szkoty, o ile z takim
wnioskiem nie wystgpita sama Rada Nauczycieli;
8) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i wyrdznien;
9) wnioski Zarzadu w sprawie powotania lub odwotania dyrektora szkoty.
. Rada stanowi forum dla wymiany doswiadczen w zakresie dziatalno$ci wychowawczej
1 dydaktycznej szkoty.
. Szczegotowy zakres funkcjonowania Rady Nauczycieli okres§la zatwierdzony przez nig
Regulamin Rady Nauczycieli.

§ 18.
Samorzad Uczniowski.

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski (SU), ktéry moze wybra¢ sposrdéd uczniow
Prezydium SU po zatwierdzeniu jego regulaminu wyboréw i obrad Prezydium SU przez
dyrektora szkoty staje si¢ ono organem szkoty.

Organizacja pracy Samorzadu Uczniowskiego ma na celu umozliwienie uczniom wyrazania
opinii o dziatalno$ci szkoty oraz brania aktywnego udziatu w jej zyciu.

. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego winien tworzy¢ warunki do wspotpracy uczniow na
zasadach demokracji 1 tolerancji, a takze rozwijania ich samodzielno$ci oraz
odpowiedzialnos$ci grupowej 1 indywidualne;.
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Kadencja Samorzadu Uczniowskiego trwa jeden rok szkolny (od wrzesnia do sierpnia).

§19.
Rada Rodzicow.

1. W szkole moze dziala¢ Rada Rodzicow, ktora staje si¢ organem opiniujacym szkoty po
zatwierdzeniu jej regulaminu przez dyrektora szkoty.

2. Warunkiem powotlania Rady Rodzicow jest wybor przedstawicieli do tej rady przez
rodzicoOw ucznidw co najmniej 50% oddziatéw SSP STO.

3. Utworzenie Rady Rodzicow ma na celu umozliwienie rodzicom wyrazania opinii
0 dzialalnosci szkoty.

4. Rada Rodzicow jest organem wewnetrznym szkoty, ktory moze wystepowaé w sprawach
szkoty jedynie do organow wewnetrznych szkoty i Zarzadu SKT Nr 14 STO.

5. Rada Rodzicow sktada si¢ z przedstawicieli rodzicow ucznidw poszczegdlnych oddzialow
szkoty. Kazdy oddziat jest reprezentowany przez jednego przedstawiciela.

6. Kadencja Rady Rodzicoéw trwa jeden rok szkolny (od wrze$nia do sierpnia).

Rozdzial V
Uczniowie.

§ 20.
Uczniowie maja prawo do:
1) poszanowania ich godno$ci oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;
2) poszanowania praw dziecka wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka;
3) zindywidualizowanej nauki gwarantujgcej wysoki poziom nauczania;
4) tworzenia organizacji uczniowskich;
5) opieki zdrowotnej w zakresie $wiadczonym przez szkole;
6) korzystania z wszystkich obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych dla danej klasy oraz
wskazanych zaj¢¢ dodatkowych;
7) legitymacji szkolnej.

§ 21.
Uczniowie majg obowigzek:
1) sumiennie realizowac¢ program dydaktyczny szkoty na najwyzszym poziomie;
2) uczestniczy¢ we wszystkich obowigzkowych zajeciach dydaktyczno- wychowawczych;
3) systematycznie i wytrwale pracowac nad wlasnym wszechstronnym rozwojem;
4) przestrzega¢ Statutu Szkoty;
5) dba¢ o dobre imig i honor szkoty;
6) podczas uroczystosci szkolnych nosi¢ stroj galowy;
7) dba¢ o wiasciwy ubior i schludny wyglad.

§ 22.
Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow w przypadku:
1) uchylania si¢ od udziatlu w obowigzkowych zajeciach dydaktyczno-wychowawczych;
2) niewywigzywania si¢ rodzicow (opiekundéw) z umowy dotyczacej terminowych optat za
ksztalcenie dziecka w szkole;
3) ciezkiego naruszenia dyscypliny szkolnej;
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4) picia alkoholu badz przebywania pod jego wplywem na terenie szkoty;

5) zazywania badz posiadania substancji niedopuszczonych prawem;

6) wulgarnego, niemoralnego lub agresywnego zachowania sie;

7) notorycznego wagarowania,

8) braku postepoéw w nauce;

9) otrzymania przez dwa kolejne semestry oceny nieodpowiedniej z zachowania.

§ 23.
1. Uczen moze uzyska¢ nastepujace wyroznienia i nagrody:

1) stypendium semestralne przyznawane przez Zarzad dla najlepszych uczniow szkoty;

2) nagrode ksigzkowa przyznawang przez dyrektora szkoty dla najlepszych uczniow;

3) nagrode rzeczowa przyznawang przez dyrektora dla najlepszego absolwenta szkoty;

4) dyplomy i nagrody za szczegdlne osiggni¢cia ucznia w nauce, sporcie i konkursach
artystycznych oraz za wzorowa postawe uczniowska i udziat w projektach, prace
w wolontariacie;

5) honorowy tytut ,,Wybitny Absolwent Szkoty Podstawowej”.

6) Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow okresla ,,Regulamin Szkoty”.

Rozdzial VI

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.

§ 24.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli 1 pracownikoéw administracji oraz obshugi na podstawie
umoéw o prace, umow zlecenia i umow o dzieto.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty zatrudniani sg zgodnie z Kodeksem Pracy,
obowiazujacymi w szkotach niepublicznych zapisami Karty Nauczyciela oraz uchwatami
Zarzadu SKT nr 14 STO 1 wladz Towarzystwa.

3. Pelnomocnikiem Pracodawcy (kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy)
jest Dyrektor Szkoty, zwany dalej dyrektorem, ktory nawigzuje i rozwigzuje stosunki pracy
z wszystkimi pracownikami szkoty.

4. Nauczyciele maja obowigzek prowadzi¢ dziatalnos¢ dydaktyczng 1 wychowawcza wedtug
swojej najlepszej wiedzy i umiejetnosci oraz ponosza odpowiedzialnos¢ za jakos$¢ 1 wyniki
tej pracy a takze odpowiadaja za bezpieczefstwo ucznidw podczas wszystkich zajgé
lekcyjnych 1 pozaszkolnych odbywajacych si¢ z ich udziatem.

5. Nauczyciele majg prawo naucza¢ zgodnie z wlasnym $§wiatopogladem, przestrzegajac zasad
etyki zawodowej przy zachowaniu wartosci okreslonych w §2. niniejszego statutu.

6. Do szczegdélnych zadan nauczyciela zwigzanych z praca dydaktyczno-wychowawcza
nalezy:

1) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego;
2) obowiagzek zapoznania si¢ z roznymi programami nauczania danych zaje¢ edukacyjnych
1 wybor jednego z nich do realizacji;
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3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)

14)

15)

16)

obowigzek nieustannego samoksztatcenia si¢ 1 aktualizacji wiedzy metodycznej

I merytorycznej;

obowigzek przygotowania si¢ do kazdej lekcji, przemyslenia jej pod katem doboru

metod, zasad i pomocy naukowych w celu podniesienia wynikow nauczania

1 uvatrakcyjniania zaje¢ lekcyjnych;

udziat w konferencjach, zjazdach i naradach organizowanych przez szkote oraz inne

jednostki;

zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce;

stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniow;

wdrazanie uczniéw do systematycznej pracy, samokontroli, samooceny i pracy

zespolowej;

ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia;

uswiadamianie uczniom stopnia opanowania wiadomo$ci 1 umiejetnosci

przewidzianych programem nauczania oraz ewentualnych brakéw w tym zakresie;

bezstronna, obiektywna i sprawiedliwa ocena ucznia;

dostosowanie wymagan z nauczanych zaje¢ edukacyjnych zgodnie ze wskazaniami

zawartymi ~w  opinii  lub  orzeczeniu = wydanym = przez  poradni¢

psychologicznopedagogiczna;

prawidlowe prowadzenia dokumentacji szkolnej, w tym m.in:

a) systematyczne wpisywanie tematow lekcji,

b) kontrolowanie obecnos$ci uczniéow na lekcji,

C) rytmiczne wpisywanie ocen czastkowych,

d) ustalanie i wpisywanie ocen $rodrocznych i rocznych w ustalonych terminach,

e) sporzadzanie informacji dotyczacych dziatan w zakresie powierzonych przez
dyrektora dodatkowych obowiazkow;

dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny poprzez:

a) zabezpieczenie pomocy naukowych bedacych zagrozeniem dla zycia i zdrowia
ucznia,

b) systematyczne kontrolowanie sprzgtu, urzadzen sportowych,

C) egzekwowanie, przestrzeganie regulaminow pracowni przez uczniow,

d) uzywanie tylko sprawnego sprzetu;

wspotpraca z rodzicami poprzez udziat w zebraniach, konsultacjach oraz udzielanie im

rad 1 wskazéwek pedagogicznych;

. Pracownicy maja obowigzek realizowa¢ swoja prace sumiennie i staranie, przestrzegajac
zasad etyki zawodowej.
. Pracownicy maja prawo:

1)

2)
3)

4)

oczekiwac 1 wymaga¢ kulturalnego stosunku do nich ze strony przetozonych 1 innych
cztonkow spotecznosci szkolne;j;

poszanowania ich godnos$ci oraz wolnos$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;
wynagrodzenia za prace zgodnie z zapisami umowy o prac¢ oraz zaktadowego systemu
wynagrodzen;

korzystania ze zbiorowego ubezpieczenia NW i OC.

STATUT SPOLECZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ STO W AUGUSTOWIE 13



Rozdzial VII
Rodzice

§25
1. Rodzice majg obowigzek:
1) $cisle wspolpracowaé ze szkoltg w procesie wychowawczym wilasnego dziecka;
2) przestrzega¢ Statutu Szkoty i zarzadzen dyrektora;
3) pisemnie powiadomi¢ dyrektora o zamiarze zabrania ucznia ze szkoty z zachowaniem
jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia.

2. Rodzice maja prawo do uzyskiwania peinej informacji dotyczacej programow dydaktyczno
- wychowawczych szkoty oraz postgpow w nauce swoich dzieci.
3. Rodzice moga wptywac na funkcjonowanie szkoty poprzez:

1) aktywny udzial w pracach SKT Nr 14 STO.
2) udziat w pracach Rady Rodzicow.
3) wspotprace z wychowawcami klas i innymi nauczycielami.

Rozdzial VIII
Organizacja szkoty

§ 26.

1. Koncepcje funkcjonowania 1 rozwoju szkoty opracowuje dyrektor we wspotpracy
z nauczycielami uczacymi w szkole. Koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty
zatwierdza Zarzad SKT Nr 14 STO.

2. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie planu nauczania
oraz planu finansowego szkoty. Arkusz podlega zatwierdzeniu przez Zarzad.

3. Z organizacja roku szkolnego dyrektor szkoly zapoznaje uczniow i rodzicéw na poczatku
roku szkolnego.

4. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
okres$la tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

§27.

1. Szkota moze rozpocza¢ 1 prowadzi¢ dziatalno$¢ w oparciu o niepeing strukturg klas.

2. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 40 minut.

3. Zajgcia sportowe organizowane sg w grupach z podziatem na grupy dziewczat i chtopcow.

4. Zajecia z jezykoéw obcych, zaje¢ komputerowych organizowane sg z podziatem na grupy.

5. Dyrektor szkoly moze zdecydowac o realizacji zajg¢ edukacyjnych w formie blokowej oraz
o mozliwosci realizacji tych zaje¢ w innej formie niz zajecia w systemie klasowo-lekcyjnym.
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Rozdzial IX
Przepisy koncowe

§ 28

1. Statut Szkoly moze by¢ zmieniony uchwalg Zarzadu z inicjatywy wlasnej, na wniosek
jednego z organdéw Szkoty lub grupa minimum 15 cztonkéw SKT Nr 14 STO;

2. Wtadze Towarzystwa przed zmiang statutu winny zasi¢gac¢ opinii organow Szkoty.

3. Zasigganie opinii, o ktorej] mowa w ust. 2 nie jest konieczne jesli zmiana statutu wynika
z obowiazku dostosowania jego tresci do przepisoOw wyzszego rzedu.

4. Regulaminy organow Szkoty winny by¢ uchwalane najpdzniej w ciggu miesigca od ich
powotania.

5. Zmiana regulaminu organu Szkoty uchwalana jest przez ten organ.

6. Dotychczasowy Regulamin Szkoty i regulaminy organéw Szkoly winny by¢ dostosowane
do przepisOw niniejszego statutu w terminie jednego miesigca od dnia jego zatwierdzenia.

§ 29.
Decyzje o likwidacji szkoty podejmuje organ prowadzacy szkole. Majatek szkoty
z chwilg jej likwidacji powraca do SKT Nr 14 STO. Dokumentacja procesu dydaktycznego
szkoty w razie jej likwidacji zostanie przekazana do archiwum Kuratorium O$wiaty
w Biatymstoku.

§ 30.

Sprawy nieregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sa w oparciu o obowiazujace
prawo.

§ 31.
Niniejszy statut wraz ze Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania, o ktorym mowa
w §5 statutu, wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2017 r. Upowaznia si¢ dyrektora szkoty do
opublikowania tekstu jednolitego statutu.
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